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Drodzy Mieszkancy, e
mingt rok odkad sprawujemy wladze
w powiecie minskim. Obiecalismy Wam rewolucyjne
zmiany i te zmiany od roku wprowadzamy w zycie. To przede
wszystkim poprawa jakosci obstugi Mieszkaricow, aktywne
pozyskiwanie srodkow zewnetrznych na kluczowe inwestycje,
stworzenie powiatowej komunikacji publicznej, likwidacja
waskich gardet komunikacyjnych i tworzenie miejsc pracy.
W kazdym z tych obszarow udato sie zrobic wiele.

Od maja 2024 pozyskalismy prawie 50 mln dotacji,
w tym ponad 25 min dotacji UE. To wielki sukces, ale
wiele wyzwarn jeszcze przed nami. Wiele probleméw do
rozwiqzania, jak chocby sytuacja szpitala.

To nasze wielkie zobowigzanie i motywacja, bo
Mieszkancy Powiatu Minskiego zastugujq na wiecej
i na jak najlepsze standardy.

| Sedecnloaapraszan Pt o ks iniiiego - Ldlzie sq najwazniejsi” o ni hosio
buletynt. Znajdziecie tu najuadniejsze informacie o tym a codzienna praca. W centrum kazdej decyzji stawiamy

co juz udafo nam sie zrobic przez ostatni rok. Serdecznie czlowieka, bo to on tworzy naszq wspélnote i jest
Panistwa pozdrawiam i dziekuje wszystkim za wspotprace fun damer; tem suhcesu

praez e pieriwsze 12 miesigcy! o . o W trudnym czasie zmian udalo sie stworzy¢ zespdt, ktory
Starosta Minski - Remigiusz Gorniak czuje sie doceniony i wystuchany. Stawiamy na nowoczesne
usprawnienia, ktore utatwiajg Zycie mieszkaricom - jak
powiatomat czy platnosci online. Wierzymy w site miodych -
powotalismy Mtodziezowq Rade Powiatu 1 zorganizowalismy
konkurs na strone promujqeq rekrutacje do szkot.
Troszczymy sie o zdrowie psychiczne i edukacje -
rozwijamy szkoly 1 budujemy systemy wsparcia. Mierzymy
sie z wyzwaniami, jak poprawa warunkow w szpitaly
1 remont pediatrii.

Dazymy tez do tego, by urzqd byt bardziej dostepny dla
Mrozy . . , . . ,
: wszystkich mieszkancow. Wierzymy, ze wspolna praca
4 ponad podziatami jest mozliwa - dla dobra naszej
1. Mirisk Maz. miasto wspolnoty.

2. Minsk Maz. gmina

3. Sulejéwek Wicestarosta - Urszula Pacyga
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1. Udogodnienia dla mieszkancow (obstuga interesantow)

Asystent ds. wsparcia obstugi
mieszkancow Pani Bozenka,
czyli Bozena Dr6zdz — serdeczna
1 pomocna osoba, ktora wspiera
interesantéw w poruszaniu sie
po urzedzie. Doradza, jaki bilet
pobraé z kolejkomatu i gdzie sie
udac, aby szybko i sprawnie za- |
tatwi¢ sprawe. Stala sie ,twarza

przyjaznego urzedu”.

Reorganizacja systemu kolejkowego (kolejkomat). Od stycz-
nia 2024 roku, na skutek zmian w przepisach dotyczacych
rejestracji pojazdéw — w tym wprowadzenia nowych, krot-
szych terminéw na przerejestrowanie samochodu oraz suro-
wych kar za ich niedotrzymanie — liczba spraw obstugiwa-
nych w Wydziale Komunikacji wzrosta o ponad 25% (z 16002
spraw w 2023 r. do 20026 w 2024 r.). Wychodzac naprzeciw
nowym potrzebom, przy jedynie niewielkim wzroScie zatrud-
nienia wdrozono reorganizacje pracy w wydziale, m.in. po-
przez uproszczenie systemu kolejkowego z nowym ukladem
spraw 1 komunikatami, dzieki czemu mieszkancy szybciej
trafiaja tam, gdzie powinni. Réwniez w Wydziale Komuni-
kacji w Sulejowku, w ktorym interesanci dotychczas skarzyli
sie na mozliwo$¢ zalatwienia sprawy.

Wykorzystanie narzedzi sztucznej inteligencji. Przyspieszy-
liSmy procedowanie spraw w Wydziale Geodezji i Kartogra-
fi. Do usprawnienia procesu aktualizacji ewidencji gruntéw
1 budynkéw (EGiB) wdrozyli§émy program Toolbox, ktéry jest
w stanie przyspieszy¢ procedowanie polowy spraw.

System e-pfatnosci — wprowadzenie nowoczesnych platnosci
elektronicznych. Skracamy kolejki do kasy, by mieszkancy
nie marnowali czasu podczas wizyty w urzedzie 1 szybciej za-
tatwiali sprawy.

5. SZYBKIE PLATNOSCI

ZESKANUJ | ZAPLAC

Filar 1: Przyjazny Urzad

Cel gtéwny: Skricenie 1 uproszczenie zatatwiania spraw urzedowych, poprawa jakosci ob-
stugi mieszkancéw oraz stworzenie dobrych warunkéw pracy dla urzednikéw. JesteSmy
otwarci na opinie mieszkancow.

Powiatomat — nowoczesne, samoobstugowe urzadzenie do
odbioru dokumentow. Z powiatomatu korzystaja intere-
sanci Wydziatlu Komunikacji (odbior dowodéw rejestra-
cyjnych, wtorniki tablic), jak réwniez Wydziatu Geodezji
(wydanie wielu dokumentéw geodezyjnych). Dane liczbo-
we pokazuja jego rosnaca popularnosc:

“POWIAIOMM G.6%
[ ‘ L 197 22,71
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1153 1675 1GGH
reallzowane prey ? e
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prow intomala
lizow,
i alyezen Tuly margee  Kwicelen

ogiten

17.56 % wezystkich spraw w Wydziale Komunikacji
zostato realizowanych przy pomocy POWIATOMATU

W sumie w okresie od stycznia do kwietnia 2025 roku
za pomoca powlatomatu zalatwiono 17,56% wszystkich
spraw w tym zakresie — PRAWIE CO 5 PIATA SPRAWA
JEST ZALATWIANA PRZEZ POWIATOMAT co dowodzi, ze
narzedzie to znaczaco odciazyto urzednikow 1 zwiekszylo
dostepno$é ustug dla mieszkancéw. To ponad 17% inte-
resantow, ktorzy nie musieli sta¢ w kolejkach po odbior
dowodu rejestracyjnego — zaoszczedzili swoj cenny czas
1 pieniadze. Wierzymy, ze wraz ze wzrostem Swiadomosci
na temat powiatomatu, liczba spraw zalatwianych w nim
bedzie rosta, co jeszcze bardziej skroci kolejki.

Uruchomiliémy pilotazowy program oceny satysfakeji z ob-
stugi — sq to urny do ktérych interesanci wrzucaja bilet kolej-
kowy, po wizycie w wydziatach, wyrazajac swoj poziom zado-
wolenia. Pozwala to monitorowaé zarzadowi powiatu mierzyc
skuteczno§¢ wdrazanych proceséw usprawniajacych obstuge.
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Urzad przyjazny rodzicom z dzieémi — wprowadzono kacik za-
baw dla najmtodszych oraz przewijaki dla niemowlat w na-
szych budynkach. Dzieki temu rodzice 1 opiekunowie moga
w bardziej komfortowych warunkach zatatwiaé sprawy urze-
dowe, nie martwiac sie o potrzeby swoich dzieci.

2. Inwestycje w kapitat ludzki

Poprawa jako§ci pracy urzednikéw ma ogromny wplyw na
zapewnienie wyzszej jakoSci ustug éwiadczonych mieszkan-
com. W okresie 7 maja 2024 — 7 maja 2025 zrealizowano sze-
reg dziatan, ktore miaty na celu zwiekszenie zaangazowania
1 kompetencji pracownikow.

Optymalizacja zatrudnienia i awanse — przeprowadzono prze-
glad kadr, w wyniku ktérego wielu pracownikéw zostato
awansowanych wewnetrznie lub zmienito zakres swoich obo-
wiazkow, by w pelni wykorzystaé swoje umiejetnosei 1 poten-
cjal. W ramach reorganizacji powstaly nowe biura 1 wydzialy,
co umozliwito lepsze dopasowanie zadan do kompetencji pra-
cownikéw. Udalo sie nam réwniez naktoni¢ kilku pracowni-
kéw do powrotu do starostwa.

v POWIAT

MINSKI

7 maja 2024 - 7 maja 2025

Usprawnianie dziatan komunikacyjnych urzedu. Wszystkie
decyzje podejmowane w starostwie musza byé¢ przejrzyste.
Opréez dostepnych wezeéniej relacji z sesji, wprowadzili$émy
réwniez sprawozdania ze spraw podejmowanych na Zarza-
dzie Powiatu oraz relacje z szeregu spotkan odbywanych
przez jego czlonkow. Dla wygody mieszkancow stworzyliSmy
nowe kanaly komunikacji internetowej. Dbamy tez o wyklu-
czonych cyfrowo. Informacje z pracy urzedu pojawiaja sie
w komunikacji miejskiej 1 prywatnej, a takze centrach. Re-
agujemy na glosy mieszkancéw, docierajace do nas. Chcemy,
by urzad nie tylko méwil, ale réwniez stuchal mieszkancéow.

v POWIAT

m MINSKI

D Pulpit protesjcrainy

Powstanie nowych komérek organizacyjnych, m.in.:

Biuro Rozwoju i Pozyskiwania Funduszy,
Biuro Kadr i Szkolen,
Biuro Promocji,
Biuro Oswiaty,
Zespot Kontroli Wewnetrznej,
Zespot Zamowien Publicznych.

Podwyzki wynagrodzen i awanse stanowiskowe — w ramach
budzetu na rok 2025 zwiekszono wynagrodzenia pracowni-
kow $rednio o 15%, co miato na celu zwiekszenie motywacji
do pracy oraz poprawe jakosci §wiadczonych ustug. Zdajemy
sobie sprawe, ze bedac miejscowoscia w poblizu wielkiej me-
tropolii, jaka jest Warszawa, aby $ciagaé¢ fachoweéw 1 naj-
lepszych pracownikéw, musimy oferowaé najlepsze warunki
pracy. Wielu fachowcéw przyszto do nas z Warszawy 1 gmin
podwarszawskich. Przyciagneliémy do pracy ludzi odpowie-
dzialnych za rozwiazania, z ktérych mieszkancy powiatu
minskiego moga korzysta¢. Mowa np. o komunikacji autobu-
sowej — tworza ja byli pracownicy warszawskiego transportu
miejskiego.
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Podwyzki wynagrodzen sa niezwykle istotnym elementem
polityki zarzadzania personelem, poniewaz za dobrze optaca-
nym pracownikiem idzie wyzsza jako§¢ Swiadczonej pracy, co
bezposrednio przektada sie na lepsza obstuge interesantow.
Wzrost funduszu wynagrodzen o 23,2% w 2025 roku (z 14,86
min zt do 18,31 min zf), z czego ponad 2,15 mln z} przeznaczo-
no na podwyzki — najwieksza inwestycja w ludzi w historii
powiatu.

TYLKO W PIERWSZYM ROKU KADENCJI

INWESTYCJA
W KADRE URZEDNICZA

+ 3.5 min zt

+ 16,7
min zt

+ 45,0

WEROST WEROST -
FUNDUSZEU DOCHODOW '.l l l l l‘l’
WYNAGRODZEN POZYSKANYCH
SRODKOW
ZEWNETRINYCH

Nowoczesne rozwigzania organizacyjne:

mm stworzenie pracowniczego intranetu, ktory usprawnia
komunikacje wewnetrzna 1 ulatwia dostep do procedur,
szkolen 1 dokumentdw,

m informatyzacja uslug wewnetrznych — automatyzacja
obiegu dokumentéw 1 codziennych dziatan urzedowych,

m ujednolicenie adreséw mailowych — pozornie drobna
zmiana, ktora jednak znacznie poprawila komunikacje
wewnetrzna 1 zewnetrzna. Przez wiele lat ten aspekt byt
zaniedbywany, co wprowadzato chaos 1 dezorganizacje.

+ 16,7 min zt
=3 min min z#

A

DOCHODY WYDATKI

PRZEZ 8 MIESIECY KADENCJI W 2024 ROKU
ZWIEKSZYLISMY DOCHODY BUDZETU 0 16,7 MLN Zt
PRZY JEDNOCZESNYM
ZMNIEJSZENIU WYDATKOW 0 3 MLN Zt

Wzrost funduszu wynagrodzen +3,5 mln skutkowat wzro-
stowi dochodow +16,7 mln zl, inwestycje w kadre urzed-
nicza skutkuja konkretnym wzrostem pozyskanych $rod-
kéw zewnetrznych — w minionym roku kadenciji to juz 45,6
min zt pozyskanych srodkow zewnetrznych a to dopiero
poczatek bo w sumie zlozonych zostato wnioskow na kwo-
te 116,5 mln zt $rodkéw zewnetrznych do pozyskania.

Nowe podejscie do motywowania pracownikéw — zmiany
w Zakladowym Funduszu Swiadczen Socjalnych, ktore
zwigkszaja atrakcyjno$¢ zatrudnienia w urzedzie i wspie-
raja zaangazowanie. ZreformowaliSmy system ZFSS, by
oferowat dodatkowe benefity. ZwiekszyliSmy:

m dofinansowanie do wezaséw pod grusza / wypoczynku
zorganizowanego,

m dofinansowanie do dziatalnosci kulturalno-o$wiatowe)
1 sportowo — rekreacyjne;j.

m W zwiazku ze zwiekszonym odpisem na fundusz,
dwukrotnie zwiekszamy $rodki na zakup biletow do
kin, teatréw 1 wydarzen kulturalnych, i juz teraz re-
zerwujemy znaczne $rodki na okolicznosciowe swiad-
czenia Swiateczne.

m ZwiekszyliSmy maksymalng kwote pozyczki remonto-
wej, co pozwoli na bardziej kompleksowe 1 kosztowne
prace modernizacyjne w domach i mieszkaniach pra-
cownikow.

Odéwiezone zasady ZFSS maja na celu poprawe komfor-
tu pracy, integracje zespotu 1 wieksza satysfakcje pracow-
nikéw. Lepsze warunki dofinansowania do wypoczynku
pomoga efektywniej regenerowac sity, a dodatkowe $rod-
ki na kulture 1 sport utatwia korzystanie z atrakeji kultu-
ralnych 1 rekreacyjnych. Dodatkowo, zwiekszone pozyczki
remontowe wespra pracownikow w realizacji waznych in-
westycji domowych.

Wzmocnienie kadry specjalistycznej

Wszystkie te zmiany organizacyjno-finansowe doprowa-

dzity do pozyskania ekspertéw odpowiedzialnych za:

mm pozyskiwanie funduszy zewnetrznych,

mm prowadzenie profesjonalnej komunikacji spoleczne)
1 medialnej,

m budowanie nowoczesnych siatek potaczen komunika-
cyjnych (eksperci pozyskani dla Powiatowo-Gminnego
Zwiazku Transportu Publicznego).
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cego autobusy 1 pociagi.

1. Komunikacja publiczna

Uruchomienie 7 powiatowych linii autobusowych — zmie-
niliémy filozofie dziatlania Powiatowo-Gminnego Zwiaz-
ku Transportu Publicznego. Na bazie poprzednich zato-
zen obecnie funkcjonuje 7 tras, gdzie tabor 1 kieroweow
zapewniaja prywatni przewoznicy wspélpracujacy ze
zwiazkiem. Kolejnym krokiem jest pozyskanie dotacji na
nowoczesne autobusy 1 siatke potaczen, ktéra umozliwi
sprawne dotarcie do kluczowych weztow. Cheemy dopro-
wadzi¢ do odbudowy sieci potaczen z czasow, gdy dziatat
PKS i nie byto 0s6b wykluczonych komunikacyjnie.

W ciagu ostatniego roku udato nam sie¢ osiagnaé ponad
70-krotny wzrost wartosci projektow z dofinansowaniem
unijnym. To ogromny sukces, ktory otwiera przed nami nowe
mozliwoéci.

Finansowanie rewolucji komunikacyjnej w powiecie ze Srod-
kow zewnetrznych — mamy juz dofinansowanie na zakup 10
autobusow elektrycznych (25,5 mln z1). JesteSmy w procesie
pozyskiwania $rodkéw zewnetrznych na kolejne 10 hybry-
dowych autobuséw. Transport moze by¢ ekologiczny i nowo-
czesny. Dzieki wlasnym autobusom stworzymy solidng baze
do odbudowy potencjatu komunikacji publicznej w powiecie
1 uniezaleznimy sie od decyzji prywatnych przewoznikow,
ktérzy dzi$ zmonopolizowali rynek.

Dofinansowania Unijne

Ponad 70-krotny wzrost
warlodei projektow!!!

wartosé zadani: warlodé zadani:
47135 696 z+ 34 869 270 zt
uzyskane wnioski, ktére
dofinansowanie:
olrzyma:
353 718 ¢ i
dofinansowanie:

25 514100 7+

2019-1.2021

5.2021-5.2025
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Filar 2: Strefa Wygodnego Transportu
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wieckiego 1 do Warszawy. Na to sktada sie poprawa jakoéci drog, ktora skroci czas dojazdu

m Cel gtowny: Chcemy, by mieszkancy powiatu mieli lepszy 1 szybszy dojazd do Minska Mazo-
samochodem, oraz budowa uzupelniajacego sie systemu komunikacji publicznej obejmuja-

,Nie wszystkie decyzje sq zalezne od nas, ale nie
siedzimy bezczynnie — spotykamy sie z decydentami,
przedstawiamy postulaty naszych mieszkancow. Nie
jest istotne, czy dany problem lezy w gestii powiatu —
jesli znajduje sie w jego granicy, to znaczy, ze my tez
zajmujemy sie tym tematem”.

N

Docelowy uktad linii
transportu zbiorowego
Etap | sierpieri 2026 .
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2. Inwestycje drogowe i infrastruktura

W ciagu pierwszego roku kadencji zainicjowaliSmy inwe-
stycje drogowe na kwote 25 139 529,69 zt (Srodki wiasne
1 zewnetrzne), ale to nie koniec. Pracujemy nad Progra-
mem Likwidacji Zapoznien Drogowych Powiatu Minskie-
go w perspektywie czterech najblizszych lat, ktéry mogltby
by¢ sfinansowany np. z instrumentu samorzadowego BGK
1 innych Zrodet zewnetrznych. Celem jest radykalne przy-
spieszenie tempa inwestycji drogowych.

Rozbudowa ulicy Chréscielewskiego w Minsku Mazowieckim
— pierwszy etap juz sie rozpoczal. Umozliwi to skrécenie cza-
su przejazdu do Siennicy, Latowicza, Ceglowa oraz alterna-
tywne potaczenie Minska z droga krajowa 50 oraz autostrada
A2, W ramach inwestycji rozwdj infrastruktury towarzysza-
cej (chodniki, przej$cia dla pieszych, $ciezki rowerowe).

Kolejnym etapem bedzie likwidacja waskiego gardta, ktérym
obecnie jest wiadukt kolejowy nad ulica Chréscielewskiego.
Przeprowadzona kilka lat temu inwestycja polegajaca na
budowie dodatkowego przejécia dla pieszych i1 rowerzystow
niestety nie zakltadata rozbudowy wiaduktu, tak aby uzyskaé
ruch 2-kierunkowych. Ten btad juz teraz naprawiamy. W lu-
tym 2025 r. powiat zlecit koncepcje techniczna w tej sprawie
1 aktywnie szuka dofinansowania do tej inwestycji.

Planowana budowa drogi Potudniowej Obwodnicy Mirnska
Mazowieckiego (tzw. ,,Anielinki”) — zabezpieczyliSmy Ssrodki
finansowe w budzecie powiatu na wykonanie analizy eko-
nomicznej zasadnosci budowy drogi potudniowej obwodnicy
Minska Mazowieckiego

[el
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7 maja 2024 - 7 maja 2025

3. Wsparcie dla kolei i potaczen kolejowych

Aktywne lobbowanie na rzecz rozwiazan, ktére poprawia potaczenia kolejo-
we powiatu minskiego z Warszawg. By mozliwe bylo wydtuzenie kolei SKM
do Minska, a takze poprawa jej funkcjonowania na obecnie istniejacym od-
cinku od Sulejéwka Mitosny, konieczna jest rozbudowa magistrali kolejo-
wej nr 2 o dodatkowe tory dla pociagow SKM 1 Kolei Mazowieckich tak,
by ruch lokalny i dalekobiezny nie blokowat sie wzajemnie. W tej sprawie
odbyli$my rozmowy z przedstawicielami polskiego przedstawicielstwa PKP
w Brukseli, zarzadu PKP PLK 1 PKP SA. W tej chwili projekt rozbudowy
naszej linii kolejowej jest na tzw. LiScie rezerwowej, co oznacza ze nie ma
przyznanego dofinansowania UE. Jednakze, biorac pod uwage ogromne
znaczenie tej inwestycji dla rozwoju powiatu minskiego, intensywnie prze-
konujemy decydentéw ze projekt ten zostal ujety na liscie podstawowej
Krajowego Programu Kolejowego w ramach nowej perspektywy unijnej
2028-2034. Aby to byto mozliwe konieczne jest jak najszybsze wykonanie
dokumentacji technicznej, o co w tej chwili zabiegamy w PKP PLK.

4. Infrastruktura kolejowa i bezpieczenstwo

Konczy sie budowa tunelu pod linig kolejowa nr 2 w Sule-  Na bazie do§wiadczen z budowa dwdch tuneli w Sulejowku —
jowku w drodze powiatowej ul. Krasinskiego. To pierwszy  w ostatnich miesiacach powiat wspart starania samorzadow-
i jedyny w Polsce tunel kolejowy w catosci realizowany zKPO  cow Cegtowa, Halinowa i Mrozéw, by w tych miejscowosciach
we wspotpracy PKP PLK z miastem i powiatem. Planowane  budowac bezkolizyjne przejazdy kolejowe — kluczowe dla bez-
otwarcie w czerwcu b.r. pieczenstwa 1 ptynnoéci ruchu.

W grudniu 2024 r. zostata stworzona koncepcja programowo-techniczna tych 3 inwestycji, na podstawie ktorej ztozono 3 wnio-
ski do PKP PLK o taczng dotacje ponad 50 min zt. O pozostate ok. 160 mln zl, ktére sa potrzebne do realizacji tych inwestycji,
wspélnie z zainteresowanymi samorzadami zabiegamy o §rodki rzadowe, wojewddzkie 1 unijne.

Aktywnie wspieramy réwniez budowe tunelu w ul. Siennickiej w Minsku. W tej sprawie juz w lipcu 2024 r. Starosta zorgani-
zowal spotkanie Zarzadu PKP PLK z Burmistrzem Minska Maz. W jego wyniku oraz na podstawie p6zniejszych rozméw Bur-
mistrza z MZDW udalo sie w lutym 2025 r. ztozy¢ do PKP PLK wniosek o dofinasowanie tej arcywaznej inwestycji.

Wspdlnie z wtadzami samorzadowymi Gminy Siennica aktywnie zabiegamy o utworzenie przystanku osobowego w m. Grzebo-
wilk na linii kolejowej nr 13 Pilawa — Krusze. Naszym celem jest uruchomienie na tej linii wspdlnie z Marszatkiem Wojewddz-
twa co najmniej dobowo 8 par pociagéw osobowych Kolei Mazowieckich na trasie Pilawa — Minsk Mazowiecki. W tej sprawie
prowadzimy juz rozmowy z wladzami wojewddztwa oraz zaktadem linii kolejowych w Siedlcach, ktory bedzie wykonywatl inwe-
stycje polegajaca na budowie peronu osobowego.
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Filar 3: Przycigganie inwestycji i Srodkow zewnetrznych

Cel gtéwny: Stworzenie sprzyjajacych warunkéw do inwestowania, co pozwoli na wzrost
liczby miejsc pracy i rozwdj lokalnej gospodarki. Powiat utrzymuje sie z podatkow — wiec

!ITHL dodatkowe wplywy to dodatkowe §rodki, ktore moga by¢ wydane na potrzeby mieszkancow.
_— Budzet inwestycyjny powiatu zwiekszamy rowniez poprzez postawienie nacisku na pozy-
skiwanie §rodkow zewnetrznych: funduszy rzadowych i funduszy unijnych.
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1. Sprawiedliwe dotacje unijne w powiecie minskim

Powiat
minski

Wraz ze stowarzyszeniem Metropolia Warszawa zleciliSmy
ekspertyze, ktora miata pokazaé¢ decydentom straty miesz-
kancow powiatu minskiego wynikajace z systemu podziatu
srodkow unijnych. Nasz powiat byl statystycznie zaliczany
do aglomeracji warszawskiej, przez co maksymalny poziom
unijnych dotacji byt nizszy niz w powiatach oéciennych (gar-
wolinskim, siedleckim). Autorzy ekspertyzy obliczyli, ze tacz-
na strata naszych gminy, powiatu, przedsiebiorcow i stra-
zakéw wynikajaca z przynalezno$ci statystycznej do bogatej
Warszawy wynosi rocznie nawet 100 mln zt przez 7 lat.

Wielka przychylnoscia wykazat sie zarzad woj. mazowiec-
kiego, ktory zdecydowat o tym, ze poziom dotacji unijnych

w powiecie minskim bedzie taki sam jak w pozostatych
powiatach Mazowsza, finansujac roznice ze Srodkow po- B
:§= iy,
=E Smmuumuu,,,,”,”””””
EE O ”Hn,,uumm,,,,L
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zyskanych od rzadu.

2. Promocja inwestycyjna i klimat dla biznesu
N,
i 7 ey, ok |

mm ZabezpieczyliSmy w budzecie po-
wiatu Srodki na promocje inwesty-
cyjna powiatu minskiego — z kto-
rych beda prowadzone dziatania
pozwalajace stworzy¢ przyjazny

klimat inwestycyjny.

m Chcemy, by powiat w pelni wyko
rzystal blisko§¢ Warszawy 1 waz-
nych szlakéw komunikacyjnych,
1 wlaczyt sie do rywalizacji o in-

westycje z innymi powiatami aglo-

65

meracji warszawskie;j.
opisane
2020

m Wszystkie
zmiany organizacyjne maja na ..
celu szybsze zalatwianie spraw
W naszym urzedzie.

m Kolejnym krokiem bedzie poka-
zanie inwestorom korzySci, jakie
wigza sie z ulokowaniem w na- ‘

szym powiecie $rodkéw finanso-

wartos¢ zadan inwestycyjnych

8.2021 - 5.2025
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3. Inwestycja w przysztos¢ - nowoczesne szkoty i kadry dla gospodarki

W powiecie minskim inwestujemy w kompletne koto rozwoju:
od nowoczesnej edukacji, przez promocje zdolnej mtodziezy,
az po wspétprace z inwestorami i przygotowanie wykwalifi-
kowanej kadry dla lokalnego rynku pracy. Zainwestowalisémy
znaczne $rodki w rozwdj infrastruktury szkolnej — rozbudo-
wujac 1 modernizujac sale dydaktyczne, hale sportowe oraz
zaplecze techniczne szkol powiatowych. Dzieki temu tworzy-
my nowoczesne $rodowisko nauki i rozwoju dla mlodziezy.
Organizujemy innowacyjne projekty i konkursy, ktére nie
tylko rozwijaja umiejetnosci uczniéw, ale takze realnie
wspieraja promocje szkol. Przykladem jest konkurs na stwo-
rzenie strony internetowej wspomagajacej nabdr uczniow do
szkot ponadpodstawowych w powiecie minskim — szkoly.po-
wiatminski.pl. Dzieki temu projektowi promujemy zdolnych
uczniow, ktorzy stworzyli portal, ale tez zwiekszamy widocz-
noé¢ 1 atrakeyjnosc naszych placéwek edukacyjnych

Waznym elementem tej ukladanki jest otwarcie szkot na
wspotprace z biznesem. Umozliwiamy firmom zainteresowa-
nym inwestowaniem w powiecie poznanie potencjatu nasze]
mlodziezy — przyszlych pracownikow, ktorzy juz teraz szko-
la sie w nowoczesnych pracowniach zawodowych 1 technicz-
nych.

= i '
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Powiat zawart juz pierwsze porozumienia o wspétpracy po-
miedzy szkotami a lokalnymi firmami. Przyktadem jest wspot-
praca pomiedzy Zakladami Naprawczymi Taboru Kolejowego
PESA Minsk Mazowiecki a Zespotem Szkot Zawodowych nr 2
im. Powstancéw Warszawy (popularnie nazywanym ,Mecha-
nikiem”). Program obejmuje praktyki i staze dla wyrdzniaja-
cych sie uczniéw oraz $ciezke zatrudnienia dla najlepszych
absolwentow.

Takie dzialania tworza realne powigzanie miedzy eduka-
cjg a gospodarka lokalng — dajac uczniom szanse na start
w dorosto$é, a inwestorom — pewno$é, ze w powiecie minskim
znajda wykwalifikowanych, gotowych do pracy ludzi

Razem budujemy nowoczesny i przyjazny powiat! _

Te trzy filary to fundament nowej strategii rozwoju powiatu minskiego. Po roku mozemy pokazac¢ szereg zmian organizacyjnych,
ktore przektadaja sie nie tylko na satysfakcje mieszkancow, ale rowniez na konkretne $rodki zewnetrzne, z ktérych realizuje-
my wiecej inwestycji. Zmieniamy powiat minski wedlug zaprezentowanej tu wizji, ale chcemy wstuchiwac sie réwniez w Wasze

potrzeby. Razem mozemy wiece]

0d lewej:
Przewodniczacy Rady
Powiatu Piotr Pustota,
Wicestarosta Urszula
Pacyga, Cztonek
Zarzadu Robert Grubek,
Skarbnik Powiatu Beata
Ganko, Starosta Minski
Remigiusz Gorniak, F
Cztonek Zarzadu Piotr |
kadno, Cztonek Zarzadu
Damian Kacprowicz
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Czionek Zarzadu Robert Grubek

0d 7 maja mam zaszczyt pelnié funkcje cztonka Zarzadu Powiatu Minskiego. Od
poczatku kadencji intensywnie pracujemy na rzecz rozwoju powiatu, podejmujac kon-
kretne dziatania dla poprawy funkcjonowania jednostek i jakoéci obstugi mieszkan-
cow. Wspieramy rodzinne domy dziecka, pracujemy nad usprawnieniem poradni psy-
chologiczno-pedagogicznych i stawiamy na rozwdj kultury — chcemy, by oferta byta
dostepna 1 réznorodna.

Dbamy takze o lepsza dostepnoéé¢ urzedu. Wprowadziliémy zmiany w obstudze
w Wydziale Komunikacji, by skroci¢ czas oczekiwania 1 ulatwi¢ zalatwianie spraw.
Zalezy nam na nowoczesnym 1 przyjaznym starostwie.

Waznym obszarem sa inwestycje drogowe — dzialania prowadzimy m.in. w gmi-
nach Halinéw 1 Debe Wielkie oraz w innych czeSciach powiatu. Rozbudowa infra-
struktury wplywa na bezpieczenstwo, komfort zycia i rozwdj regionu. Dziekuje za
zaufanie — przed nami kolejne wyzwania, inwestycje 1 cele, ktére bedziemy konse-
kwentnie realizowac dla dobra mieszkancéw powiatu minskiego.

DZIEN DOBRY POWIECIE 1/2025

Cztonek Zarzadu Piotr kadno

W czasie roku trwajacej kadencji w powiecie minskim zrealizowano szereg istot-

nych przedsiewzie¢ inwestycyjnych, ktore w znaczacy sposob wptynely na poprawe
jakosci zycia mieszkancéw oraz rozwodj lokalnej infrastruktury. Jednym z wazniej-
szych wydarzen w 2024 roku bylo otwarcie nowej siedziby przychodni SPZOZ w Je-
ruzalu, w gminie Mrozy, co znaczaco poprawito dostepnosé¢ ustug zdrowotnych na

tym obszarze.

wyniost 5,2 miliona zlotych.

odecinku Siennica

poprawi bezpieczenstwo pieszych.

mieszkancow

Czionek Zarzadu Damian Kacprowicz

Rok 2024 byl okresem intensywnych dzialan inwestycyjnych w gminach Cegtow
1 Latowicz. W Ceglowie zakonczono przebudowe drogi nr 2230W na odcinku Ceglow—
Mrozy, wraz z budowa, ciagu pieszo-rowerowego. Powstata nowa nakladka asfaltowa
na ul. Pitsudskiego, wykonano drugi etap chodnika w Podskwarnem oraz rozpoczeto
tworzenie Centrum Kultury Powiatu z siedziba w Ceglowie. Opracowano takze pro-
jekt przebudowy drogi Jedrzejéw—Cegtéw—Kuflew przez Pelczanke.

W planach na 2025 r. znajduja sie: przebudowa drogi nr 2230W na odcinku od
szkoly w Ceglowie do ronda, nakladki na ul. Sienkiewicza 1 Koéciuszki oraz trzeci
etap budowy chodnika w Podskwarnem.

W gminie Latowicz udato sie zrealizowac budowe mostu w miejscowosci Chyzyny.
Na przyszly rok planowana jest dokumentacja projektowa drogi nr 1316W Paryséw—
Koztow-Latowicz (z mostem w kierunku Budzisk) oraz naktadka asfaltowa na odcin-
ku drogi 2236W Debe Mate-Transhor—Starogrod.

Dziekuje za zaufanie 1 wspdlna prace na rzecz rozwoju naszego powiatu!

Zakonczono réwniez inwestycje drogowa obejmujaca przebudowe odcinka drogi
Stara Wie$ — Wolka Diuzewska — Parysow, o dlugosci okoto 2 kilometrow, na tere-
nie gminy Siennica 1 w miejscowosci Katy. Catkowity koszt realizacji tej inwestycji

Na rok 2025 zaplanowano kolejne dziatania, wérod ktorych na szezegdlna uwa-
ge zastuguje organizacja Dni Powiatu w Jeruzalu, uswietniona koncertem transmi-
towanym przez TVP. Rozpoczeta zostanie roéwniez przebudowa drogi powiatowej na

—Lekawica — Ceglow, obejmujaca fragment o dtugoéci okolo 1 kilometra w miej-
scowosci L.ekawica, w gminie Siennica. Ponadto planowana jest budowa chodnika
wzdtuz drogi powiatowej Siennica — Kotbiel w miejscowosci Gagolina, co dodatkowo

Realizacja tych przedsiewziec¢ jest dowodem na konsekwentne dzialania za-
rzadu powiatu na rzecz rozwoju infrastruktury oraz podnoszenia standardu zycia

[10]



Ewa Rucinska, wiceprzewodniczaca Rady Powiatu
Mmsklego, w minionym roku kadencji aktywnie dzialala na rzecz
spraw spotecznych 1 o§wiaty, szczegdlna troska obejmujac dzieci 1 mlo-
dziez z Domu Dziecka w Falbogach. Dzieki jej zaangazowaniu pozy-
skiwane sa érodki zewnetrzne na modernizacje placoéwki — rozpoczeto
od projektu budowy boiska wielofunkcyjnego (wniosek zlozony w ra-
mach programu ,Mazowsze dla sportu” 2025). W przygotowaniu sa
takze kolejne wnioski w ramach PROW na modernizacje placu zabaw

1 mieszkan treningowych.

Rownocze$nie w jej okregu zrealizowano lub zaplanowano istotne
inwestycje drogowe: w gminie Dobre wybudowano chodnik przy dro-
dze powiatowej nr 2214W w Mlecinie (535 461 zt), w gminie Jakubow
przebudowano odcinek drogi w Mistowie (112 905 zl, z pomoca gmi-
ny), a w Kaluszynie opracowano dokumentacje na przebudowe drogi
nr 2249W (50 000 z1). Dzialania te pokazuja konsekwentna prace na
rzecz poprawy jakosci zycia mieszkancow 1 rozwoju infrastruktury lo-

kalne;.

[11]

7 maja 2024 - 7 maja 2025

Objecie funkcji Przewodniczacego Rady Powiatu Minskiego przez
Piotra PlIStOI'Q bylo dla niego ogromnym zaszczytem, ale takze odpowiedzialnoscia.
Od poczatku kadencji stawiat sobie za cel wprowadzenie nowej jakosci zarzadzania, ko-
rzystajac z wieloletniego do$wiadczenia zawodowego oraz codziennego kontaktu z miesz-
kancami.

,Bede dazyl do zwiekszenia efektywnoscl pracy Rady poprzez lepsze przygotowanie
materialow, wprowadzenie nowoczesnych rozwiazan — takich jak imienne maile, tablety
czy nowy system naglo§nienia. Planuje takze regularne dyzury przewodniczacego oraz
mozliwo$¢ spotkan z radnymi, by jeszcze lepiej informowaé mieszkancéw o naszych dzia-
taniach. Jednym z moich priorytetow jest budowanie dobrych relacji miedzy radnymi
wszystkich frakeji, co przetozy sie na skuteczniejsza 1 bardziej harmonijna prace Rady.

Jako radny reprezentujacy swoj okreg, aktywnie wspieram lokalne inicjatywy: realiza-
cje chodnikow (m.in. ul. Chroscielewskiego, Gliniak), projekty w gminach Minsk Mazowiec-
ki 1 Stanistawow, rozbudowe infrastruktury drogowej, a takze prace nad nowym Statutem
Powiatu. Dziatam na rzecz rozwoju naszych placowek edukacyjnych 1 opiekunczych, wspie-
ram organizacje uroczystosci 1 nagrod, takich jak ,Laura Powiatu Minskiego”.

W planach mamy m.in. budowe nowych hal sportowych (przy ,Mechaniku”), rozwdj
mlodziezowej Rady Powiatu i dziatania na rzecz poprawy transportu publicznego.
Wierze, ze wspdlnie zrealizujemy wiele ambitnych planow na najblizsze lata”.

7 kolei wiceprzewodniczacy Rady Powiatu Piotr Stepien dodaje:
,Miniony rok byt czasem wyzwan. Koalicja radnych, ktora powstata po wyborach,
data nadzieje na gruntowne zmiany, ktorych wymagat powiat, zaréwno w zakresie
osobowym, jak 1 funkcjonalnym.

Osobiécie oceniam miniony rok za udany. RozpoczeliSmy realizacje mojego gtow-
nego postulatu z kampanii wyborczej — remontu ul. Chréécielewskiego w Minsku
Mazowieckim, ktora od lat byla zaniedbana, w tragicznym stanie, zagrazajacym
pieszym 1 kierowcom.

Dodatkowo, przekazaliémy Gminie Srodki na budowe chodnika przy ul. Stanko-
wizna, ktory podniesie bezpieczenstwo ruchu oraz mozliwo$é rekreacji dla miesz-
kancow Miasta 1 Gminy Minsk Mazowiecki. Waznym osiagnieciem byto powolanie
doraznej Komisji Statutowej, ktora poprawi 1 usprawni funkcjonowanie Organow
Powiatu.

Podsumowaniem roku dziatalno$ci byto ogloszenie z mojej inicjatywy 1 rozstrzy-
gniecie konkursu dla uczniéw na rewitalizacje skweru przed Starostwem Powiato-
wym, ktory bedzie realizowany w 2025 roku.”.
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PoprosiliSmy rowniez przewodniczacych komisji obecnej Rady Powiatu Minskiego o podsumowanie
mijajacego roku kadencji:

Przewodniczacy Komisji Bezpieczeistwa, Srodowiska i Rolnictwa, kukasz Bogucki, podsumo-
wal, ze glownym celem dziatan komisji byto zwiekszenie bezpieczenstwa w powiecie. W odpowiedzi na
liczne postulaty mieszkancow dotyczace walki z nielegalnymi wyscigami, przeprowadzono rozmowy
z komendantem Komendy Powiatowej Policji w Minsku Mazowieckim, co przyniosto wymierne efekty
1 zahamowato ten proceder. W minionym roku komisja $cisle wspétpracowata takze z Komenda Powia-
towa, Panstwowe] Strazy Pozarnej oraz jednostkami Ochotniczych Strazy Pozarnych z terenu powiatu.

Komisja Przedsigbiorczosci i Rozwoju, kierowana przez Marka Pachnika, zajmuje si¢ kwestiami
rozwoju gospodarczego powiatu. Do jej gléwnych zadan nalezy wspdlpraca z samorzadem gospodarczym,
organizacjami pracodawcéw oraz przedsiebiorcami, wspieranie dzialan na rzecz promocji powiatu, opraco-
wywanie strategii rozwoju oraz aktywne przeciwdziatanie bezrobociu. Komisja regularnie analizuje réw-
niez dane z Powiatowego Urzedu Pracy dotyczace sytuacji na rynku pracy, co umozliwia jej podejmowanie
odpowiednich dziatan.

Przewodniczacy Komisji Oswiaty, Kultury i Sportu Dariusz Kowalczyk podkreslit powotanie Powia-
towego Centrum Kultury 1 Aktywnosci w Ceglowie, ktore ma ozywi¢ dziatalnoéé kulturalna w powiecie.
Liczymy, ze nowa jednostka, wzorem innych powiatéw, zyska duze uznanie. Powotano takze Mlodziezowa
Rade Powiatu Minskiego, aby mtodzi ludzie mieli realny wptyw na sprawy lokalne. Komisja wspiera or-
ganizacje pozarzadowe, ktore zastuguja na wieksze zauwazenie. Opiniowata réwniez projekty edukacyjne,
analizuje mozliwoéci podwyzek dla nauczycieli oraz planuje spotkania z dyrektorami szkét. W 2025 roku
komisja skupi sie na sporcie powiatowym 1 analizie wynajmu obiektéw sportowych.

e | . . . e . . . L, .
) W pierwszym roku nowej kadencji Komisji Zdrowia, Rodziny i Spraw Spotecznych, ktérej przewodni-

czaca jest Alicja Cichon bez watpienia waznym wydarzeniem bylo otwarcie wyremontowanego Oddziatu
Neonatologicznego 1 odcinka potozniczego w minskim szpitalu. Infrastruktura profilaktyki zdrowia kobiet,
opieki nad ciezarnymi i matkami zostala domknieta. Ponadto staraliémy sie o poprawe warunkéw funkejo-
nowania Doméw Pomocy Spotecznej 1 Doméw Dziecka, co wymaga jeszcze wielu dziatan, ale licze na przy-
chylnoéc catej Rady. Jeszcze wiele przed nami.

W minionej kadencji Komisja Budzetu pod przewodnictwem Lestawa Krdlaka aktywnie wspierala
rozw(j powiatu, rzetelnie analizujac projekty finansowe oraz kontrolujac realizacje budzetu. Dzieki za-
angazowaniu czlonkow komisji mozliwe bylo skuteczne planowanie inwestycji, takich jak modernizacja N e )
drég czy rozw(j infrastruktury zdrowotnej i edukacyjnej. Komisja czuwata réwniez nad utrzymaniem 3 @/

stabilno$ci finansowej powiatu, wspierajac dzialania na rzecz zr6wnowazonego rozwoju oraz poprawy \ ¢
jakoéci zycia mieszkafncow. ‘ € h

Do zadan Komisji Rewizyjnej, ktorej przewodniczacym jest Krzysztof Kowalezyk, nalezy kontrola
dziatalnoéci Zarzadu Powiatu oraz powiatowych jednostek organizacyjnych, opiniowanie wykonania bu-
dzetu 1 wystepowanie z wnioskiem do Rady Powiatu w sprawie udzielenia lub nieudzielenia absolutorium
Zarzadowi Powiatu. W ramach planu kontroli, w lutym 2025 r. komisja przeprowadzita kontrole w Zespole
Szkot im. Marii Sktodowskiej-Curie w Minsku Mazowieckim, gdzie stwierdzono niewystarczajaca liczbe sal
lekeyjnych 1 potrzebe wymiany czeéci instalacji elektrycznej. Komisja zalecita takze przygotowanie koncep-
¢ji budowy boiska lekkoatletycznego.

Przewodniczaca Komisji Skarg, Wnioskow i Petyciji, 1zabela Stolarczyk, podkreslita, ze gtéwnym
zadaniem komisji byto rozpatrywanie skarg, wnioskéw 1 zazalen sktadanych przez mieszkancow powia-
tu minskiego. Komisja regularnie analizowala zgloszenia, opiniowala sprawy 1 prowadzila szczegétowe
zbieranie danych, przygotowujac merytoryczne odpowiedzi. Dbata przy tym o rzetelnoécé 1 transparent-
no$¢ prowadzonych postepowan, zapewniajac, ze kazda sprawa byla traktowana z nalezyta uwaga 1 sta-
rannoscia.

Starostwo Powiatowe w Minsku Mazowieckim Ef@ﬁ] .
ul. TKoscluszki 3, 05-300 Mifisk Mazowiecki Yok P g%yro"xgrvavgrsje ulstyne

_powiatminski.pl
WWw.powiatminski.p zeskanuj kod QR

Biuletyn wyprodukowany ze srodkéw wtasnych Biura Promocji
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